
 

 

 

 

 קיבוץ מענית .   נוהל קליטת תינוקות בבית התינוקות

 אנו יוצאים מתוך נקודת הנחה שאימהות לאחר לידה רשאיות להחליט לעצמן על הארכת חופשת לידה. 

כלכלית בבית התינוקות)יחידה שהולכת וגדלה במהלך השנה(,עלינו לקבוע  -על מנת להתנהל חינוכית

 מענה הולם לבית התינוקות ולהורים. נוהל אשר ייתן 

באחריות הורים המעוניינים להכניס את ילדם למערכת ליצור קשר עם מנהלת הגיל הרך  .1

 במהלך תקופת ההיריון. 

  תקבעקשר אישי עם כל משפחה המיועדת להגיע לבית התינוקות,   תיצור מנהלת הגיל הרך .2

והנהלים. בהמשך על המשפחה לחתום  פגישה אישית במהלך ההיריון להכרות עם המערכת 

 ולהיפגש עם הגננת לפגישת היכרות.   , להציג פנקס חיסוניםעל ההסכם

מועדי כניסה לבית התינוקות יהיו מוגדרים מראש )ספטמבר, דצמבר ,פברואר ואפריל(  .3

על   חודשים נובמבר ודצמבר. -חודש  אפריל מיועדת אך ורק לילידי סוף השנתון בהקליטה 

 אלו תתוכנן הכניסה.פי מועדים 

מערכת הגיל הרך והקיבוץ מתחייבים לשמור מקום לחברי הקיבוץ והתושבים עד גיל חצי   .4

ובמועד הכניסה הקרוב ביותר)לדוגמא אם תינוק בן חצי שנה באוקטובר ישנה אפשרות   שנה 

 להיכנס או בחודש ספטמבר או בחודש דצמבר ללא שמירת מקום(. 

  75%בתשלום של  -התינוקות תהיה על בסיס מקום פנוי בלבדלאחר מכן הכניסה לבית   

 מהתשלום החודשי לבית התינוקות עד לכניסה של הילד לבית התינוקות. 

על מועד כניסתה כחודשיים לאחר הלידה בחתימה על מסמך   תתחייב בכתבהמשפחה   .5

 באחריות המשפחה לחתום בזמן על המסמך . 

בתאריך שנחתם, המשפחה תחויב בסכום חודש  יובהר כי  במידה והילד לא יכנס למערכת  .6

 מלא בבית התינוקות. 

תהיה גמישות והקשבה לצרכים האישיים של המשפחות מבחינת צרכי התפרנסות)חזרה  .7

 לעבודה(,סיבות בריאותיות וכד'.

ינואר עד דצמבר)על פי הגדרת שנתון של משרד   -המעבר לפעוטון "תות" יהיה של שנתון מלא  .8

ובפתיחת שנה בלבד)קליטה של תחילת שנה(,אלא אם בשל צרכי מערכת שונים, החינוך( 

 המערכת מחליטה על שינוי. 

 בברכה הנהלת חינוך מענית. 



 

 

 

 

 

 

 

 


